
 
 

 

 

BẢN MÔ TẢ TRÁCH NHIỆM CÔNG VIỆC 

Vị trí: Chủ trì thiết kế kiến trúc Cấp bậc: Quản lý  

Bộ phận/ Phòng 

ban: 
Khối Giải pháp tối ưu 

Báo cáo trực 

tiếp: 

Trưởng nhóm thiết kế kiến 

trúc 
Vị trí công tác: Văn phòng Dinco Đà Nẵng 

MỤC TIÊU CHUNG   

- Mang đến khách hàng không gian sống, làm việc đảm bảo sự an toàn, tiện lợi, thẩm mỹ, tạo nên giá trị 

gia tăng cho công trình. 

- Tạo môi trường để cho các kiến trúc sư khác có cơ hội sáng tạo, thăng tiến và phát triển. 

YÊU CẦU CÔNG VIỆC 

- Thỏa mãn yêu cầu của khách hàng: Thu thập yêu cầu thiết kế, phạm vi công việc; Thu thập 

tiêu chuẩn áp dụng, quy định; Điều phối và thực hiện thiết kế; Bảo vệ phương án với Chủ 

đầu tư. 

- Quản lý vá đào tạo nhân viên: lập kế hoạch, phân công công việc, hướng dẫn nhân viên thực 

hiện thiết kế. Theo dõi đánh giá công việc và mức độ hoàn thiện công việc. Đào tạo chuyên 

môn cho nhân viên. 

- Phối hợp với các phòng ban: cung cấp bản vẽ, thông số kỹ thuật. Giải thích, làm rõ hồ sơ 

thiết kế. Kiểm tra chéo khối lượng, phạm vi báo giá. Giám sát tác giả. Kiểm tra vật tư phù 

hợp với thiết kế. 

BẰNG CẤP & KINH NGHIỆM 

• Bằng cấp: 

- Tốt nghiệp đại học các khối ngành liên quan đến chuyên môn kiến trúc Dân dụng & Công 

nghiệp. 

• Kiến thức & Kinh nghiệm: 

- Am hiểu các tiêu chuẩn thiết kế áp dụng. 

- Có kiến thức tổng quan các bộ môn xây dựng: kết cấu, cơ điện, phòng cháy chữa cháy. 

- Nắm bắt xu hướng các sản phẩm liên quan đến xây dựng: vật liệu, công nghệ. 

- Kiến thức về quản lý chi phí đối với dự án xây dựng: lập dự trù ngân sách, kiểm soát chi phí. 

- Tối thiểu 2 năm kinh nghiệm ở vị trí Chủ trì thiết kế kiến trúc. 

NĂNG LỰC 

- Sử dụng các phần mềm thiết kế (Revit, Autocad, Lumion, ..). 

- Giao tiếp Tiếng Anh thành thạo. 

- Tinh tế, sáng tạo 

- Khả năng làm việc độc lập và làm việc nhóm tốt. 

 


